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Roczny Plan Działania na rok: 2024
Nazwa fiszki: Zadania Sektorowych Rad ds. Kompetencji
Wersja fiszki: 1
Numer i data uchwały Komitetu Monitorującego: 94 z 06.06.2024 r.
Informacje o instytucji opracowującej fiszkę
Instytucja: Polska Agencja Rozwoju Przedsiębiorczości (PARP)
[bookmark: _Hlk147918136]Dane kontaktowe osoby do kontaktów roboczych: Katarzyna Karpińska, adres e-mail: katarzyna_karpinska@parp.gov.pl, nr telefonu: 22 432 82 35
Fiszka konkursu
Podstawowe informacje o konkursie
Numer i nazwa Priorytetu: 01. Umiejętności
Numer i nazwa działania FERS: 01.10 Monitorowanie i identyfikacja potrzeb kompetencyjnych na rynku pracy
Cel szczegółowy, w ramach którego projekty będą realizowane 
ESO4.7 Wspieranie uczenia się przez całe życie, w szczególności elastycznych możliwości podnoszenia i zmiany kwalifikacji dla wszystkich, z uwzględnieniem umiejętności w zakresie przedsiębiorczości i kompetencji cyfrowych, lepsze przewidywanie zmian i zapotrzebowania na nowe umiejętności na podstawie potrzeb rynku pracy, ułatwianie zmian ścieżki kariery zawodowej i wspieranie mobilności zawodowej (EFS+)


Typ projektu przewidziany do realizacji w ramach konkursu
Prace Sektorowych Rad ds. Kompetencji dotyczące identyfikacji luk kompetencyjnych i potrzeb rozwojowych sektorów. Podejmowane będą również działania upowszechniające wśród przedsiębiorstw korzyści wynikające z uczenia w miejscu pracy i budowania współpracy przedsiębiorca – uczelnia/szkoła.
Planowany kwartał i rok ogłoszenia konkursu
4 kwartał 2024 r.
Planowany miesiąc i rok rozpoczęcia naboru wniosków o dofinansowanie
listopad 2024 r.
Tryb realizacji naboru
ciągły
Czy w ramach konkursu będą wybierane projekty grantowe? 
Nie
Rodzaj sposobu rozliczenia projektu/ów
Stawki jednostkowe, koszty rozliczane na podstawie rzeczywiście ponoszonych wydatków 
Planowana alokacja (PLN) – 100% dofinansowania
[bookmark: _Hlk160715114]105 400 140
Wymagany wkład własny beneficjenta
Nie
Cross-financing
Tak
Kwota: 1 054 001,40 PLN
Procent: 1%
Rodzaj planowanych wydatków w ramach cross-financingu:
- Zakup infrastruktury oraz dostosowywanie lub adaptacja budynków, pomieszczeń i miejsc pracy – wydatki ponoszone są na poziomie Beneficjenta.
Główne grupy docelowe
· administracja publiczna (w tym rządowa) oraz podległe jej organy i jednostki organizacyjne, 
· instytucje rynku pracy (w tym publiczne służby zatrudnienia), 
· jednostki systemu oświaty, 
· JST oraz podległe im podmioty, 
· organizacje i instytuty badawcze, 
· organizacje pozarządowe, 
· partnerzy gospodarczy, 
· partnerzy społeczni, 
· podmioty świadczące usługi edukacyjne, 
· podmioty świadczące usługi rozwojowe, 
· pracodawcy, 
· pracownicy, 
· Sektorowe Rady do spraw Kompetencji, 
· uczelnie i inne podmioty systemu szkolnictwa wyższego i nauki
Zakładane efekty konkursu wyrażone wskaźnikami
[bookmark: _Hlk161666552]Wskaźniki rezultatu
Liczba rekomendacji rad sektorowych przyjętych do wdrożenia: 27
[bookmark: _Hlk161666428]Wskaźniki produktu
Liczba sektorów gospodarki, dla których zidentyfikowano potrzeby kwalifikacyjno-zawodowe: 27
Szczegółowe kryteria wyboru projektów 
Kryteria dostępu
[bookmark: _Hlk128059199][bookmark: _Hlk160800324][bookmark: _Hlk166066561]1. Wnioskodawcą może być podmiot, któremu PARP powierzyła organizację i prowadzenie sektorowej rady ds. kompetencji danym sektorze w związku z art. 4e ust. 6 i 7 ustawy o PARP, w drodze zawartej umowy.
[bookmark: _Hlk128059189]Opis i uzasadnienie kryterium:
Kryterium ma na celu zapewnienie finansowania zadań podmiotowi, któremu powierzono organizację i prowadzenie sektorowej rady ds. kompetencji.
Przez dany sektor należy rozumieć sektor gospodarki, na rzecz którego PARP powierzyła Wnioskodawcy organizację i prowadzenie sektorowej rady ds. kompetencji na mocy zawartej umowy. 
Przez umowę należy rozumieć umowę zawartą między PARP a podmiotem, któremu powierzono organizację i prowadzenie sektorowej rady ds. kompetencji na jej mocy.
Kryterium będzie oceniane na podstawie zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu oraz umowy znajdującej się w posiadaniu PARP.
Czy treść wniosku o dofinansowanie w części dotyczącej spełniania kryterium może być uzupełniana lub poprawiana w zakresie określonym w regulaminie wyboru projektów[footnoteRef:2]?: Nie [2:  Na podstawie art. 55 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027.] 

2. W przypadku realizacji projektu w partnerstwie liczba podmiotów wchodzących w jego skład nie przekracza 6 podmiotów (wnioskodawca i maksymalnie 5 partnerów).
Opis i uzasadnienie kryterium:
Wymóg ten ma na celu sprawną realizację projektu - zbyt duża liczba podmiotów może powodować utrudnienia związane z zarządzaniem i organizacją prac w ramach projektu.
Kryterium będzie oceniane na podstawie zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu.
Czy treść wniosku o dofinansowanie w części dotyczącej spełniania kryterium może być uzupełniana lub poprawiana w zakresie określonym w regulaminie wyboru projektów?: Nie
3. W przypadku realizacji projektu w partnerstwie każdy z partnerów powinien posiadać:
a) doświadczenie w zakresie realizacji zadań określonych we wniosku o dofinansowanie projektu lub
b) znajomość danego sektora lub
c) doświadczenie w zakresie identyfikacji i monitorowania potrzeb kwalifikacyjno-zawodowych występujących na rynku pracy.
Opis i uzasadnienie kryterium:
Kryterium odnosi się wyłącznie do partnerów, ponieważ potencjał podmiotu składającego wniosek w zakresie, o którym mowa w kryterium, został zweryfikowany przed zawarciem umowy.
Kryterium ma zagwarantować wybór partnera lub partnerów, których potencjał społeczny zapewni sprawną i efektywną realizację zadań sektorowej rady ds. kompetencji.
Definicja danego sektora znajduje się w uzasadnieniu kryterium dostępu nr 1.
Kryterium będzie oceniane na podstawie zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu oraz oświadczenia według wzoru stanowiącego załącznik do Regulaminu wyboru projektów.
Czy treść wniosku o dofinansowanie w części dotyczącej spełniania kryterium może być uzupełniana lub poprawiana w zakresie określonym w regulaminie wyboru projektów?: Tak
4. Projekt jest realizowany nie dłużej niż do 31 grudnia 2029 roku.
Opis i uzasadnienie kryterium:
Kryterium ma zapewnić możliwość prawidłowej realizacji zadań sektorowej rady ds. kompetencji oraz terminowego rozliczenia projektu.
Kryterium będzie oceniane na podstawie zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu.
Czy treść wniosku o dofinansowanie w części dotyczącej spełniania kryterium może być uzupełniana lub poprawiana w zakresie określonym w regulaminie wyboru projektów?: Tak
5. Budżet projektu na etapie składania wniosku o dofinansowanie wynosi maksymalnie 3 903 708,89 zł.
Opis i uzasadnienie kryterium:
Kryterium ma na celu efektywne wydatkowanie środków przeznaczonych na realizację działania. Kryterium ma również umożliwić realizację projektów o odpowiednio dużym budżecie, gwarantującym optymalne wykorzystanie dostępnych środków, tym samym osiągnięcie zakładanych wskaźników oraz sprawną obsługę projektów przez PARP.
Kryterium będzie oceniane na podstawie zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu.
Czy treść wniosku o dofinansowanie w części dotyczącej spełniania kryterium może być uzupełniana lub poprawiana w zakresie określonym w regulaminie wyboru projektów?: Tak
6. W ramach ogólnopolskiego projektu Wnioskodawca zaplanuje realizację co najmniej następujących zadań:
a) [bookmark: _Hlk162426158]prowadzenie monitoringu i identyfikacji potrzeb kwalifikacyjno-zawodowych w danym sektorze,
b) wydawanie lub aktualizowanie przez sektorową radę ds. kompetencji rekomendacji w zakresie dostosowania kadr gospodarki do aktualnych potrzeb przedsiębiorców w danym sektorze,
c) identyfikacja działań służących uzyskaniu poszukiwanych kompetencji, we współpracy z administracją publiczną, w tym co najmniej samorządową na poziomie województwa oraz organizacjami przedsiębiorców lub instytucjami edukacyjnymi,
d) współpraca z Branżowym Centrum Umiejętności, jeśli zostało utworzone dla adekwatnego sektora,
e) edukacyjno-upowszechniające działania w projekcie.
Opis i uzasadnienie kryterium:
Kryterium ma zagwarantować, że Wnioskodawca będzie realizować zadania mające na celu dostosowanie systemu edukacji do potrzeb rynku pracy w danym sektorze. Wymagania w zakresie realizacji zadań, o których mowa w kryterium, zostaną określone w Regulaminie wyboru projektów.
[bookmark: _Hlk160799127]Przez rekomendację w zakresie dostosowania kadr gospodarki do aktualnych potrzeb przedsiębiorców w danym sektorze gospodarki należy rozumieć dokument opracowany przez sektorową radę ds. kompetencji na podstawie wzoru przekazanego przez PARP.
Definicja danego sektora znajduje się w uzasadnieniu kryterium dostępu nr 1.
Przez wydanie rekomendacji należy rozumieć przyjęcie jej w formie uchwały podjętej przez daną sektorową radę ds. kompetencji. 
Przez prowadzenie monitoringu i identyfikacji potrzeb kwalifikacyjno-zawodowych w danym sektorze należy rozumieć realizację badań lub analiz dotyczących zapotrzebowania na kompetencje w danym sektorze.
Przez identyfikację działań służących uzyskaniu poszukiwanych kompetencji należy rozumieć realizację badań lub analiz umożliwiających ocenę lub wypracowanie systemowych rozwiązań w danym sektorze na rzecz podnoszenia kompetencji osób dorosłych, z uwzględnieniem interesariuszy, w tym administracji publicznej (co najmniej samorządowej na poziomie województwa) oraz organizacji przedsiębiorców lub instytucji edukacyjnych.
Przez Branżowe Centrum Umiejętności należy rozumieć placówkę kształcenia, szkolenia i egzaminowania o zasięgu ogólnokrajowym, ukierunkowaną branżowo w zakresie jednej z dziedzin zawodowych, zgodnie z definicją z art. 4 pkt 30a ustawy Prawo oświatowe.
Kryterium będzie oceniane na podstawie zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu oraz umowy znajdującej się w posiadaniu PARP. 
Czy treść wniosku o dofinansowanie w części dotyczącej spełniania kryterium może być uzupełniana lub poprawiana w zakresie określonym w regulaminie wyboru projektów?: Tak
[bookmark: _Hlk160788032][bookmark: _Hlk161987720]7. Projekt zakłada wydanie przez sektorową radę ds. kompetencji rekomendacji w zakresie dostosowania kadr gospodarki do aktualnych potrzeb przedsiębiorców w danym sektorze, w terminie do 3 miesięcy od dnia podpisania umowy o dofinansowanie projektu oraz weryfikację jej aktualności i ewentualną aktualizację przynajmniej raz w roku.
Opis i uzasadnienie kryterium:
Kryterium ma zapewnić sprawne wdrażanie rekomendacji sektorowej rady ds. kompetencji w projekcie lub projektach operatorskich wybranych w odrębnym naborze FERS.
[bookmark: _Hlk162006895]Definicje rekomendacji w zakresie dostosowania kadr gospodarki do aktualnych potrzeb przedsiębiorców w danym sektorze oraz wydania rekomendacji znajdują się w uzasadnieniu kryterium dostępu nr 6.
W sytuacji gdy w celu wydania rekomendacji konieczne jest przeprowadzenie badań lub analiz, PARP dopuszcza możliwość wydłużenia terminu na wydanie rekomendacji maksymalnie do 8 miesięcy od dnia podpisania umowy o dofinansowanie projektu.
UWAGA: kryterium uznaje się za spełnione również w sytuacji, gdy Wnioskodawca oświadczy we wniosku o dofinansowanie projektu, że rekomendacja w zakresie dostosowania kadr gospodarki do aktualnych potrzeb przedsiębiorców w danym sektorze została już wydana przez radę i w tej formie może być wdrażana. 
Kryterium będzie oceniane na podstawie zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu.
Czy treść wniosku o dofinansowanie w części dotyczącej spełniania kryterium może być uzupełniana lub poprawiana w zakresie określonym w regulaminie wyboru projektów?: Tak
[bookmark: _Hlk166061004]8. Do realizacji projektu zostanie zaangażowana osoba lub osoby posiadające udokumentowane doświadczenie łącznie w następującym zakresie:
a) zarządzania projektem – wymagane minimum roczne doświadczenie w zarządzaniu projektem z udziałem środków publicznych o wartości co najmniej 1 mln zł, który zakończył się nie wcześniej niż 5 lat przed terminem złożenia wniosku,
b) rozliczania finansowego projektu – wymagane minimum roczne doświadczenie w rozliczaniu projektu z udziałem środków publicznych o wartości co najmniej 1 mln zł, który zakończył się nie wcześniej niż 5 lat przed terminem złożenia wniosku,
c) prowadzenia działań edukacyjno-upowszechniających – wymagane minimum roczne doświadczenie związane z realizacją działań edukacyjnych lub upowszechnianiem informacji w zakresie:
a. potrzeb kwalifikacyjno-zawodowych pracownic lub pracowników, lub 
b. działań na rzecz dostosowania kadr do potrzeb przedsiębiorców, 
nabyte nie wcześniej niż w okresie 5 lat przed terminem złożenia wniosku,
d) badań i analiz – wymagane minimum 2-letnie doświadczenie w zakresie:
a. prowadzenia badań lub analiz, lub 
b. oceny jakości zleconych badań lub analiz, 
związanych z pozyskiwaniem wiedzy od przedsiębiorców na temat ich potrzeb kwalifikacyjno-zawodowych, nabyte nie wcześniej niż w okresie 5 lat przed terminem złożenia wniosku, 
e) funkcjonowania Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji (ZSK) – wymagana wiedza z zakresu przepisów o ZSK.
Opis i uzasadnienie kryterium:
Kryterium ma zagwarantować zaangażowanie do projektu osoby lub osób, które posiadają wiedzę i doświadczenie w realizacji działań przewidzianych w naborze.
Przez projekt należy rozumieć przedsięwzięcie o charakterze jednorazowym składające się z zestawu powiązanych ze sobą zadań, podejmowane dla osiągnięcia z góry określonych celów, posiadające określony budżet.
Definicja danego sektora znajduje się w uzasadnieniu kryterium dostępu nr 1.
Kryterium będzie oceniane na podstawie:
a) zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu,
b) oświadczenia według wzoru stanowiącego załącznik do Regulaminu wyboru projektów,
c) [bookmark: _Hlk161056038]życiorysu zawodowego osoby lub osób wraz z dokumentami potwierdzającymi wymagane w kryterium doświadczenie według wzoru stanowiącego załącznik do Regulaminu wyboru projektów.
UWAGA: w przypadku projektów finansowanych z EFS lub EFS+, dla których PARP była/jest IP, nie jest wymagane załączanie dokumentów potwierdzających informacje, o których mowa w kryterium.
Czy treść wniosku o dofinansowanie w części dotyczącej spełniania kryterium może być uzupełniana lub poprawiana w zakresie określonym w regulaminie wyboru projektów?: Tak
Podpis osoby upoważnionej do podejmowania decyzji w zakresie Rocznego Planu Działania
Miejscowość, data: Warszawa, czerwca 2024 r.
Podpis osoby upoważnionej: Prezes PARP Katarzyna Duber-Stachurska

Data zatwierdzenia fiszki w ramach Rocznego Planu Działania: 
(wypełnia Instytucja Zarządzająca FERS)
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